
 

 

 
 
 
 
 
 

 2021  יולי -מכרז להגשת מועמדות לתפקיד מנהל/ת קהילה קיבוץ כפר עזההנדון: 
 

 לקיבוץ כפר עזה.   צוות האיתור מזמין את הציבור להגיש מועמדות לתפקיד מנהל/ת קהילה

 המסמך כתוב בלשון זכר מטעמי נוחות בלבד ומיועד לכל מגדר.

 

 27/7/2021ניתן להגיש מועמדות בצירוף קורות חיים עד 

 cv@kfar-aza.org.ilהכתובת לשליחת קורות החיים היא  

 קיבוץ כפר עזה   –  מנהל/ת קהילהיש לציין בשורת הנושא: מכרז לתפקיד 

 לקיבוץ כפר עזה מנהל/ת קהילה –מצורפת הגדרת התפקיד 

 

 : תיאור התפקיד

, ועד  הקהילתית והחברתית שנקבעת ע"י המוסדות )ועד ההנהלהיישום המדיניות  •

 והנהלה קהילתית(, וע"י אספת הקיבוץ והיישוב.  האגודה 

 .ניהול תחום הקהילה והשירותים המוניציפאליים •

 שיוך דירות, ערבות הדדית, פנסיה(. ,ניהול שוטף של ההסדרים בין הפרט לקיבוץ )אג"ח •

 וף עם היו"ר. ריכוז וניהול הנהלה קהילתית בשית •

 .אחריות על תחזוקת תשתיות קיימות •

הכנה, ניהול ובקרה של תקציבי הקהילה. הגדרת יעדים ובנית תכנית עבודה שנתית   •

 מותאמת תקציב בשיתוף הוועדים, לכלל הקהילה ולכלל ענפיה. 

 עידוד וטיפוח יוזמות לשיפור איכות חיי הקהילה.  •

 ליווי פרויקטים קהילתיים.  •

 לפניות אישיות של חברים ותושבים, ולפתרון נושאים בין הפרטים בקהילה. כתובת  •

 טיפול בנושאים מול רשויות המועצה האזורית, קשר ותיאום מול הועד המקומי.  •

ניהול תחום הקהילה, מנהלת צמיחה דמוגרפית, השירותים המוניציפאליים, משאבי   •

 אנוש וענפי השירות בקיבוץ.

הועדות והגופים המנהלים את כלל פעילויות הקהילה והחברה ריכוז, הנחיה ותפעול כלל  •

 בכפר עזה. 

 
 
 
 
 
 



 

 

 
 
 
 
 
 
 

 דרישות התפקיד:
 

 בניהול מערכות בתחום קהילתי או חברתי או מוניציפאלי ונסיון  השכלה רלבנטית  ת/בעל •

 יתרון  -הכרות עם מערכות קיבוציות •

 יתרון   -סיון קודם בניהול קהילה ינ •

 ראיה מערכתית כוללת  •

 יכולת קבלת החלטות וכושר ניהול ארגון  •

 ומנהלים  יכולת הנחיה והובלת צוותים •

 ניסיון ויכולת לנהל תקציבים בהיקפים גדולים  •

 תקשורת בין אישית טובה  •

 יכולת עבודה בתנאי לחץ  •

 יושרה ואמינות  •

 
 התחלת עבודה מיידית עם אופציה להארכה לקדנציה נוספת  שנים  3 ה:משך קדנצי

 
 משרה מלאה  משרה:היקף 

 
 יו"ר קיבוץ  :כפיפות

 
 אספת יישוב  י:בחירה / מינו

 


