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 במתנ"ס שער הנגבמכרז חיצוני 

 צעירים שער הנגבמרכז /ת מנהללמשרת: 

 תיאור משרה

ובהלימה עם מדיניות  המועצה, בהתאם למדיניות מועצהסיוע בגיבוש ועיצוב של המדיניות בתחום הצעירים ב

 והוצאתה לפועל במועצהמשרדי הממשלה הרלוונטיים וניהול מערך פעילות לצעירים 
 :עיקרי התפקיד

  (18-40גיבוש תכנית העבודה בתחום הצעירים )גילאי 

 ייצוג וייעוץ בנושאים הקשורים לתחום הצעירים במועצה וביישוביה  

 איתור צרכים פרטניים וגיבוש מענים  

  ניהול תקציב 

 משאבים פיתוח, גיוס וניהול 

 עבודה בממשקים רב מקצועיים עם צוות המתנ"ס ומחלקות המועצה 

  קידום ועידוד יוזמות חברתיות ועסקיות 

 ניהול צוות העובדים בתחום הצעירים 

 )בנייה וניהול שיתופי הפעולה בין מגזריים )מגזר שלישי, מגזר רביעי, קרנות, משרדי ממשלה 

 
 התפקיד דרישות

  תואר שני יתרוןבתחומי מדעי החברה/ רוחתואר ראשון ,  

 3  וניהול עובדים  פרויקטים ניהולניסיון בשנות 

 ניסיון בניהול תקציבים 

  בעבודה קהילתית שנים  3של ניסיון 

  היכרות עם תוכנות( ידע ביישומי מחשבoffice) 

 נכונות לעבודה בשעות לא שגרתיות וגמישות בשעות העבודה 

 יכולת עבודה בצוות ובממשקים רב מקצועייםשותפויות,  פיתוחניסיון ב 

 
 כישורים נדרשים

הנעה עצמית, יוזמה אישית, יצירתיות , הבנה ותפיסה, קפדנות בביצוע, חריצות, יכולת לעבודה בסביבה מרובת 

במספר תחומים, שותפים, יכולת ארגון ותכנון, יכולת לעבודה מיטבית בצוות, סמכותיות , יכולת טיפול בו זמנית 

כולת עבודה בניהול יזום ולפתח תכניות ומענים, יאוריינטציה שיווקית, יצירתיות ויכולת ל בעיות,התמדה ופתרון 

 ניידות עצמית, עצמי

 
 100%היקף משרה: 

 כפיפות ארגונית: מנהל אגף אסטרטגי ומנהל מתנס
 תחילת עבודה: מיידית

 

  m.misrot@sng.org.ilקורות חיים יש לשלוח לדוא"ל: 

 15.06.19ניתן להגיש קורות חיים עד לתאריך 

 לראיון יש להגיע עם שמות ממליצים
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